
Obec Vel'kri Paka
v sflade s g 11 ods, g z6konad.30712014 Z.

sirvisiacich s oznamovanim protispolodenskej dinnosti a o
zitkonov

z. o nielctorych opatreniach
zmefle a doplneni niektorych

vyd|va tento vnirtorny predpis

Z6sady
podfvania, preverovania a evidovania podnertov pod6vanych v zmysle

zhkona (.. 307 /2014 Z. z.

Clinok 1

Uvodnd ustanovenia

Tento vnritorny predpis upravuje postup pri podiivani, preverovani a evidovani podnetov, pri
pisomnom oznamovani vysledku ich preverenia, ako aj podrobnosti o opr6vneniaih
zodpovednej osoby, o spracfvani osobnych ridajov a o zachovani mldanlivosti v ftmci
vybavovania podnetov dorudenych zamestndvatefovi. Tento predpis je zdvazny pre v5etkych
zamestnancov zamestn 6v atel a a j eho i t atut dr ne ho z d s tup cu/ i t atut dr nv c h z ds tuo c ov.

ilfnok 2
ZAkJadnE pojmy

1. Podnetom je:
a) ozn6menie vr6tane anonymndho ozn6menia, ktorym sa rozumie uvedenie skutodnostf, o
ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v sirvislosti s vykonom svojho zamestnania,
povolania, postavenia alebo funkcie a ktord m6Zu vyznamnou mierou prispiet' alebo
prispelo k objasneniu z|vaLnej protispolodenskej dinnosti alebo k zisteniu alebo
usveddeniu j ej p |chatef a,
b) neanonymn6 podanie tvzickej osoby o inej protispolodenskej dinnosti, ako je zi:aLnh
protispolodensk6 dinnost', o ktorej sa osoba dozvedela v srivislosti s vykonom svojho
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie.

2. ZinaLnou protispolodenskou dinnost'ou je nieklor6 z nasledujricich protipr6vnych konani:
a) niektory z trestnych dinov po5kodzor,jania finandn;fch zbtlmov Eur6pskych
spolodenstiev podlia S 26I aZ g 263 Trestndho z]6kona,
b) trestny din machin6cie pri verejnom obsiar6vani a verejnej draZbe podl'a 5 266
Trestndho zftkona,
c) niektory z trestnych dinov zneulivanta pr{vomoci verejn6ho dinitel'a alebo marenie
flohy verejnym dinitel'om,
d) niektorf z trestn;fch dinov korupcie podfa Trestndho zilkona (prijimanie riplatku,
podpldcanie, nepriama korupcia, volebn6 korupfia),
e) trestny din, za ktory Trestny zakon ustanovrije trest odriatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevy5ujricou tri roky alebo

D spr6vny delikt, zaktoty moZno ulolit'pokullu s hornou hranicou vo vy5ke najmenej 50
000 eur.



3' Anonymnym podnetom sa rozumie podnet, v ktorom nie je uvedend meno, priezvisko
a adresa pobytu osoby, ktor6 podnet pod6va.

4. Zodpovednou osobou je: hlavny kontrolfir obce.

5' Zodpovednd osoba, plni titohy ai vo 
.vzt'ahu k rozpoitovej organizdcii alebo prfspevkovejorganizdcii' ktord sil v ieho zriad'ovatelskei pIsobnisti obc"e / iesta, ak tirto p)dvnick1

osoby zamestndvafu:a^enqi ako 50 zamestnancov; zodpovednd osoba bude plnit,ulohy vovzt'ahu k Ro alebo Po aj vtedy, ak tdto prdvnickd orobo zamestndva nqimene-i 50zamestnancov a rozhodne o tom statutdr Ro-alebo Po vydanfm ,rr;riilffiedpisom
tychto RO alebo pO v sillade s citovanlm zdkonom).

dHnok 3
Spdsob podfvania podnetov

1. Podnet moLno podat'pfsomne alebo erektronickou postou.

2' Pisomny podnet sa pod6va zodpovednej osobe alebo do podatel'ne zwnestnavateya,
ktor6je povinnii dorudeny podnet bezodkiadne odovzdat, zodpovednej osobe.

3' Podanie podnetu elektronickou formou je moLneuskutodnit'na adresu zodpovednej
osoby: kontrolor obce@velkapaka.sk. Podnety prijatdprostrednictvom elektionickej
posty, ktord prijala osoba odlisn6 od zodpoveanil osoby , je tt$o osoba povinn6
bezodkladne po stirpit' na vybavenie zodpovednej- osobe.

ilinok 4
Preverovanie podnetov a oprivnenia zodpovednej osoby

1. Na preverovanie podnetov je prislusn6 zodpovednd osoba zamestnavatel,a.

2' Pri pre5etrovani podnetu savychddzaz jeho obsahu, bez ohfadu na jeho oznadenie.

3 Ak z obsahu podania vyplyva, Ze podnetom je iba dast' tohto podania, podfa tohto
predpisu sa pre5etrf len prislu5nd dast' podania. Zvylne dasti podania sa vybavia podl,a
relimu, pod ktory spadajir (napr. st'aZnost' podl'a zdkona (,. gl20lO Z. 

". 
o st'aZnostiachj.

4. Pokial'z obsahu podania vyplyva, Ze nejde o podnet podfa tohto vnritomdho predpisu, ale
na vybavenie podania je prisluSny iny orgdn, zodpovedn6 osoba podanie iezodkladne
postupi tomuto org6nu. O tejto skutodnosti bezodkladne informuje podflvatelapodania.

5. Zodpovedn6 osobaje povinnd preverit'podnet najneskdr do 90 kalend6rnych dnf odjeho
prijatia.

6. V odOvodnenych pripadoch
odseku predlZit', a to najviac
predllema lehoty je povinn6
o anonymny podnet.

m6Le zodpovedn6 osoba lehotu uvedenri v predch6dzajucom
o d'alSich 30 dni. O tejto skutodnosti, ako aj o dOvodoch

bezodkladne informovat' poddvatel'a podnetu, pokial' nejde

7 . Celkov|lehota preverovania podnetu nesmie presiahnut' 120 dni od jeho prljatia.



8' V pripade potreby doplnenia alebo upresnenia ridajov uvedenych v podnete zodpovedndosoba bez zbytodndho odkladu \ryzve poddvatel'i podnetu nu .;.fio 
--Joprrr.ni. 

alebo
upresnenie s urdenim lehoty na uskutodnenie tohto rikomr.

9' Pokial' podnet smeruje vodi konkrdtnemu zamestnancovi alebo statut6rnemu zastupcovizamestniwatefa (dalej len--,,dotknuty zamestnanec aStatut6rny zastupca,,), zodpovedn6osoba bez zbyto(ndho odkladu obozn6mi dotknutdho zamestnanca alebo statut6rnehozastupcu s obsahom podnetu aumohni mu vyjadrit' sa knemu, ako aj predloZit, doklady,pisomnosti di ind inform6cie potrebnd nu rpol'uhlivd preverenie veci. pri oboznamovani
s obsahom podnetu je zodpovedn6 osoba povinn6 dbat' na zachovanie mldanlivosti
o totoZnosti pod6vatel'a podnetu a na ochranu osobnych ridajov podfa ztrkona a. 12212013Z' z' Y prfpade, /,e z informdcii, ktore sf sirdast'ou aiebo prilohou podnetu, moZno vlvodit,totoZnost' poddvatel'a podnetu, zodpovednii osoba s taflymito informaciami dotknutdho
zamestnanca ani Statutarneho z6stupcu neoboznhm| ale vyzve ho len na uvedenie, resp.predloZenie skutodnosti nevyhnutnych na spol,ahlivd preverenie podnetu.

10' Zodpovedn6 osoba je opriivnen6 vpotrebnom rozsahu pisomne vyzvat, pod6vatel,a
podnetu' ako aj zamestn6vatel'a, dotknuteno zamestnanca di Statutfrneho z6stupcu na
spolupr6cu pri preverovani podnetu spolu s urdenim primeranej lehoty na poskytnutie
sfdinnosti.

1 I ' O vysledku preverenia podnetu spi5e zodpovedn6 osoba pisomny z6znam, v ktorom
zhtnie skutodnosti, klord uv6dza pod6vatel' podnetu, a zfuivefi sa vyjadri ku kaZdej
skutodnosti, ato zhfadiska preverenia pravdivosti tvrdenych skutodnosti azhl,adiska
posfdenia ich pr6vnej relevancie vo vzt'ahuk moZndmu naplneniu prvku protipr6vnosti.

12. Prcd vyhotovenim z|znamu o vysledku preverenia podnetu zodpovedn6 osoba umoZni
pod6vatel'ovi podnetu vyjadrit' sa k zistenym zdvero*. Pokiuf pod-6vatef podnetu uvedie
novd skutodnosti alebo so zistenymi zdvermi nesrihlasi, zodpovedn6 osoba sa musi s tymito
skutodnost'amt a nesirhlasnymi n6mietkami vysporradat' 'v pisomnom zfnname o vysledku
preverenia podnetu s uvedenym, di sir tieto skutodnosti a n6mietky opodstatnene.

13' Vysledok preverenia podnetu vo forme pisomndho ziznamu je zodpovedn6 osoba
povinn6 zaslat' pod6vatefovi podnetu najneskdr do 10 dni odjeho preve.enia.

14. Zodpovedn6 osoba a jej zamestndvatel'sri povinni zachovilat'mldanlivost'o totoZnosti
poddvatel'a podnetu.

15. Z pteverovania podnetu je vyhiden6 zodpovedn6 osoba v nasledujricich pripadoch:
a) Pokial'podnet smeruje priamo vodi zodpovednej osobe.

b) Pokial', vzhladom na skutodnosti uv6dzand v podnete alebo okolnosti pripadu, moZno
mat'pochybnosti o nezaujatosti zodpovednej osoby vzhl'adom na pomer zodpovednej osoby
k preverovanej veci, k pod6vatel'ovi podnetu alebo k inym dotknutym stran6m, kto;ich sa
podnet tiel ptiamo alebo nepriamo dotyka. (v tomto pripade zamestndvatef rozhodne, kto
bude plnit' rilohy zodpovednej osoby).

16. Podanie podnetu sa nesmie stat' podnetom ani ddvodom na vyvodzovanie d6sledkov,
ktord by pod6vatel'ovi podnetu sp6sobili akrikol,vek ujmu.



l7' Pokiaf sa v pripade preverovania podnetu preukdke,ze doslo k spdchaniu trestneho dinu,zodpovedn6 osoba je trito skutodnost'povinn a'otnaiii'igiinom dinnym v trestnom konani.

itdnok 5
Spracrivanie osobnych ridajov uvedenych v podnete

1' Na ridely vedenia evidencie podnetov je zamestnt'atel' opr6vneny spracrivat, osobndridaje uvedend v podnete v rozsahu: meno, priezvisko a adresa pobytu pod6vatel,a podnetu.

2'Dalejje zamestnftvatel opriivneny bez srihlasu dotknute.j fyzickejosoby spracfvat,osobnriirdaje:
a) ktord uZ boli zverejnen6 v srilade so z6konom a prevkdzkovatel, ic,h niLlelite oznadilako zverejnend,
b) ktorych spracirvanie je nevyhnutn6.na ochranu prdv apriivom chr6nenych zinjmovprevddzkovatel'a alebo tretej strany, najma osobnd iaui" spracfvan6 u ,a^.i ochranymajetku, finandnych alebo inych tiuimiv preuadrkouuiJ:u u orobnd ridaje spracfvand nazabezpedenie bezpednosti prev6dzklvatela prostrednictvom kamier aiebo obdobnychsyst6mov; to vsak neplati, ak pri takomto spracfvani osobnych irdajov prevaiuji zitkladn1prdva a slobody dotknutej osoby, ktor6 podliehajir ochrane podl,a tohto z6kona,c) spracfvanie osobnych ridajov je nevyhnuind na splnenie doleZitej rilohy realizovanejvo verejnom zftujme alebo
d) ide o osobitnd kateg6rie osobnych fdajov, ktord dotknut6 osoba sama zverejnila alebosf nevyhnutnd pri uplatriovani jej pr6vneho n6roku.

ilanok 6
Evidovanie podnetov

1' zodpovedn6 osoba je povinnd viest'evidenciu podnetov (podl'a prilohy tychto zitsad),v ktorej zaznament:a nasledujrice ridaje:
a) d6tum dorudenia podnetu,
b) meno, priezvisko a ad1ela pobytu podSvatel'a podnetu; v prfpade anonymndho podnetu
sa uvedie ibapoznirmka,le ide o anonymny podnet,
c) predmet podnetu,
d) vysledok preverenia podnetu,
e) ddtum skondenia preverenia podnetu.

2' Krtdi novoprijaty podnet je zodpovedn6 osoba povinn6 bezodkladn e zaevidovat,
v evidencii podnetov.. pod dislom podnetu, ktory pozo stila zporadovdho dfsla jeho
dorudenia a roku dorudenia.

3".Zamestni:atel' je povinny irdaje uvedend v odseku 1 uchov6vat'v evidencii podnetov tri
roky odo dia dorudenia podnetu.

iftinok 7
Zixereinil ustanovenia

Tento predpis nadobirda irdinnost'driom 15.05.20i5 .

CEEC VEX] PAKA

930 51 PAKA
:i)2*]:/1ii 32

Vo Vetkej Pake dria I 1.05.2015
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starostu


